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i.CISMEP

INSTITUICAO DE COOPERACAO INTERMUNICIPAL DO MEDIO PARAOPEBA -
CISMEP

EDITAL DE CONVOCACAOQ N° 003/2015

CONVOCACAQ DO(S)APROVADO(S) DO CONCURSO PUBLICO PARA PROVIMENTO
DE EMPREGOS PUBLICOS DE ENFERMEIROS, TECNICO EM ENFERMAGEM E
TECNICO EM RADIOLOGIA DO QUADRO DE PESSOAL DA CISMEP

O SECRETARIO EXECUTIVO DA INSTITUICAQ DE COOPERACAQ INTERMUNICIPAL DO
MEDIO PARAOPEBA — CISMEP, no uso de suas atrihuicdes legais, de acordo com (legisiacao
da Instituicdo), em conformidade com o Edital n®001/2015, sudicado na Imprensa Oficial do
Municipio de Betim, de 20/01/2015, homologado em 07/05/2015.

Considerando que no dia 06/07/2015 compareceu na msthucde 2 Sra. ANGELA
APARECIDA DA SILVA, convocada mediante o edital N° 001/2015, para o exercicio do cargo
de Técnica de Enfermagem 12x36 na unidade de Pronto Socor de Itauna, renunciando a
vaga e manifestando o interesse de aguardar possiveis convocagdes em outras unidades,

E o to de RH situado na Rua SSo Jorge, n® 135, Bairro Brasiléia,
[EP- 32600-284, munidos da documentago exigida, relacionades no Anexo Unico
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Paragrafo Gnico — Os exames médicos e atestados de salde ocupacional, de acordo com 0
PCMSO e PPRA serdo agendadas pela Instituicdo, apos o aceite da vaga e respectiva entrega
dos documentos relacionados no anexo Unico deste edital.

Art. 2° - A documentacio comprobatéria da titulagdo podera ser apresentada até a data da
nomeagao e € condi¢do para que esta seja realizada.

Paragrafo Unico — O ndo cumprimento dessa condigdo implicara na revogagao do
ato de nomeacdo e no cancelamento da matricula, porventura gerada pela Departamento de
Recursos Humanos da CISMEP.

Art. 3° - O Candidato convocado que n3o obtiver interesse na vaga em razao do local
de atuacdo, local este que serd informado no dia do comparecimento na Instituicdo, devera
manifestar, por escrito, a sua intengdo de aguardar a préxima vaga em local (Unidade)
distinto, conforme item 2.3 do Edital de Concurso Publico n® 001/2015, no prazo de 5 (cinco)

dias Uteis, sob pena perder o direito a vaga.

Art.4° - O Anexo a este Edital encontra-se disponivel no site da CISMEP e se torna
parte integrante do presente Edital.

Joao Luiz Teiiéira

Secretario Executivo da CISMEP

ge, no 135, B. Brasiléia, Betim/MG, CEP 32600-284 - Fone/fax: (31) 2571-3026
e www.cismep.com.br



i.CISME

INGTITLIGAD DE COOPCRAGAD tNTERMUNICIEAL D0 MED) PARAONE A

ANEXO UNICO DO EDITAL DE CONVOCAGAQ N° 003/2015.

RELACAO DE DOCUMENTOS EXIGIDOS PARA ADMISSAO:

a.

b.

!

Uma foto 3x4 (recente);
Carteira de trabalho (CTPS);

PIS ou PASEP - OBS: Na falta do comprovante ou em caso de nao haver
registro em CTPS, trazer Extrato da Caixa Econdmica Federal, averiguando a
existéncia ou ndao docadastro;

CPF — Cadastro de Pessoas Fisicas — Receita Federal do Brasil;

Cédula de Identidade (RG) ou do Registro de Identidade Civil (RIC);

Titulo de Eleitor;

Comprovante de Votacdo da Ultima Elei¢do - OBS: Na falta do comprovante OU

em caso de justificativa de voto, TRAZER CERTIDAO do TRE, declarando estar
quite com a justica eleitoral;

. Certificado Militar (Reservista);

Certid3o de Nascimento ou Casamento (cépia do RG do Conjuge), no caso de
separados, divorciados ou desquitados, devera ser entregue CERTIDAO DE
CASAMENTO COM A RESPECTIVA AVERBAGAOQ, com expedicdo de ate 90
(noventa) dias a contar da data desta publicagao;

Certiddo de Nascimento e Carteira de Vacinagdo (Filhos menores 6 anos);

k. Certiddo de Nascimento (Filhos menores de 14 anos);

vante de residéncia recente com CEP e telefone para contato;
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