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INSTITUICAO DE COOPERACAO INTERMUNICIPAL DO MEDIO PARAOPEBA —

ICISMEP
EDITAL DE CONVOCAGAO DO PSS002/2017- N° 01/2017

CONVOCAGAO DO(S)APROVADO(S) DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICAL
PARA PROVIMENTO DE CARGOS TEMPORARIOS DO QUADRO DE PESSOAL

O SECRETARIO EXECUTIVO DA INSTITUICAO DE
INTERMUNICIPAL DO MEDIO PARAOPEBA — ICISMEP, no uso de suas atrib
acordo com (legislagdo da Instituicdo), em conformidade com o Edit

publicado na Imprensa Oficial do Municipio de Betim, homologado em 11/07

RESOLVE

Art. 19 - CONVOCAR os (as) candidatos (as) abaixo relacionados
(as) e classificados (as) para o Cargo de Vigia 12x36 na unidade dé
as 09h as 12h e

Bairro Brasileia,

comparecer, no periodo 48 horas a partir da publicacdo deste, no horario d
das 13h as 16h, no Departamento de RH, situado na Rua Sao Jorge,135,
Betim/MG, CEP: 32600-284, munidos da documentagao exigida, relacion

Unico deste Edital, para fins de nomeagao.

DO N° 002/2017
DA ICISMEP

COOPERACAO
Licdes legais, de
fal n°002/2017,
/2017.

(as), aprovados

> |garapé, para

ados no Anexo

CANDIDATO CARGO CLASSIFICACAO
LAERCIO LOPES DE ARAUJO Vigia 12x36 w®
MARCOS NERES DE ABREU Vigia 12x36 3°

Art. 1° - CONVOCAR os (as) candidatos (as) abaixo relacionados (as), a
classificados (as) para o Cargo de AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS 44}
de Clinica Toninho Resende, para comparecer, no periodo 48 horas a part

deste, no horario das 09h as 12h e das 13h as 16h, no Departamento de

Rua Sao Jorge, 135, Bairro Brasileia, Betim/MG, CEP: 32600-284, munidos dz

exigida, relacionados no Anexo Unico deste Edital, para fins de nomeagao.
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provados (as) e
ARS na unidade
ir da publicacao
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3 documentacao
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VIEP

INSTITUCAO DE COOPERACAQ INTERMUNICIPAL DO MEDID PARAOPEBA

CANDIDATO CARGO CLASSIFICACAO
MARIA ALVES DOS PASSOS Auxiliar de Servigos Gerais 44 horas 2°
IZABEL DA SILVA FERNANDES Auxiliar de Servigos Gerais 44 horas 3°
TAMARA RODRIGUES DOS SANTOS Aucxiliar de Servigos Gerais 44 horas 4°

O candidato CARLOS ALBERTO LEITE- VIGIA 12X36 que foi classificado em 2° lugar,
nao foi localizado para inicio imediato das atividades, e pela urgéncia da vaga foi chamado
o proximo candidato, que ficou em 3° lugar, sendo assim o candidato acima sera o préximo

a ser convocado.

A candidata classificada em 1° lugar, Vanessa Neves Cardoso- AUX

DE SERVICOS

GERAIS 44HRS, recusou uma (1) vaga para a Clinica Toninho Resende na data
12/07/2017, no dia 13/07/2017 entrou em contato com o RH demonstrando interesse na

vaga, que ja havia sido preenchida pela “urgéncia”. Sendo assim a mes

processo seletivo, porém, sem data para ser convocada.

Betim 15 de Julho 2017.

RAYANE STORCK SILVA

Presidente da Comissao de Avaliagdo, Acompanhamento e
Fiscalizacao do Processo Seletivo Simplificado
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Membro da Comissao de Avaliacao, Acompanhamento e

Fiscalizacao do Processo Seletivo Simplificado

Déborc Camargos
Departimento Pessoal

DEBORY(AMARGOS DE'AYETS

Membro da Comissao de Avaliacao, Acompanhamento e
Fiscalizagdo do Processo Seletivo Simplificado
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INSTITUICAQ DE COUPERAGAO INTERMUNICIPAL DO MEDIO PARAOPEBA

PROCESSO SELETIVO N° 002/2017

DOCUMENTOS EXIGIDOS PARA ADMISSAO:

A efetiva contratagdo e o inicio das atividades do colaborador se dardo somente apds

apresentagdo completa dos documentos solicitados, juntamente com
documentagdo para admissdo no setor de Recursos Humanos da ICismep.

o formuldrio de

Dados do colaborador

Nome:

Funcao:

| Salério:

Data de Admissao:

Unidade: Setor:

Horario:

Identidade:

Documentos originais:

Carteira de trabalho

02 (duas) foto 3X4 recente

Atestado de medicina do trabalho (exame admissional)

Carteira de trabalho (frente e verso)

Cartao do PIS/PASEP

Certiddo de nascimento ou casamento

Cdpia de catdo de vacina

Carteira de identidade

Cartdo do cadastro de pessoa fisica - CPF

Titulo de eleitor e comprovante de votacdo da (ltima eleicdo

Carteira de habilitacdo

Certificado Militar de Reservista, para contratados do sexo masculino.

Certificado de conclusdo de curso (cdpia autenticada em cartério) ou declaragdio de escolarida
regularmente matriculado em alguma instituicdo de ensino.

de, caso esteja

Carteira profissional ou declaragdo emitida pelo conselho regulamentador da profissdo (copia

autenticada em

cartorio)

Certificado do curso Protocolo de Manchester para cargo Enfermeiro

Certiddo de nascimento dos filhos, quando houver.

Copia de CPF de Dependentes de IR, quando houver

Declaracdo escolar de filhos menores de 18 (dezoito) anos, quando houver.

Comprovante de residéncia atualizado (minimo 03 meses)

Atestado de bons antecedentes, obtido pelo site da Policia Civil de Minas Gerais.

Copia do cartdo de correntista no Banco do Brasil, indicando de forma legivel nimero da a
corrente.

géncia e conta | Agéncia

c/C
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